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Тим је формиран након информације представника Стручно педагошког надзора да је Законом о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС бр. 62/03, 64/03, 58/04, 62/04, 79/05 и 101/05) дефинисано да се права детета и ученика остварују у складу са потврђеним међународним уговорима, и да је установа дужна да обезбеди њихово остваривање (члан 95). Националним планом акције за децу, документом који је Влада Републике Србије усвојила фебруара 2004. године, дефинисана је општа политика земље према деци, за период до 2015. године.

Један од специфичних циљева Националног плана акције за децу јесте успостављање сарадње између стручњака из свих сектора који директно или индиректно брину о деци (здравство, образовање, социјална заштита, полиција, правосуђе, невладине организације), као и формирање ефикасне, оперативне, међуресорне мреже за заштиту деце од злостављања, занемаривања и насиља. У изради Нацрта учествовали су (на локалном нивоу) и представници Ученичког парламента наше Школе. Зарад адекватнијег функционисања и умрежавања организација и институција које се баве децом и омладином формиран је Међуресорски Савет (чији је локални координатор Весна Видојевић из НВО Save the children). 
На основу свега наведеног у Школи је (на Наставничком већу од 16.09.2008.) именован Тим за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитној установи. Чланови Тима су се смењивали и најчешће се мењају и у току школске године па ће њихов списак бити предмет извештаја а стручни сарадници (у Школи и Дому) по опису посла улазе у поменути тим. Координатор Тима је психолог Школе Жељко Машовцић. Сарадници у активностима биће: одељенске старешине, одељенске заједнице, представници Савета Родитеља, посланици Ученичког парламента и (по потреби) предметни наставници, руководство Школе и спољни сарадници. Корисници услуге биће сви ученици, њихови родитељи и породице, локална и шира заједница. Рад Тима пратиће директор Школе (интерно и систематски) и институције предвиђене Протоколом (екстерно и по потреби). 
На основу Посебног протокола, координатор је осмислио и предлаже следећи програм рада. Предвиђене активности су тек основа за утврђивање остваривих циљева и одрживих исхода па ће евалуација оствареног довести (вероватно) до све разрађенијег и оперативнијег програма активности за наредне школске године. Рад је подељен на превентивне и интервентне активности (како је и предвиђено).
ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ
	Садржај рада – активности
	Време
	Сарадници

	Конституисање Тима, осмишљавање Статута и Пословника као и Правила поступања, едукација чланова Тима (Закон о породици, Насиље као феномен и сл.)
	IX
	спољни едукатори, локални координатор и сл.

	Упознавање корисника услуге са новоформираном службом и активностима исте, мотивација ученика да на адекватан начин потраже (по потреби) заштиту својих права од чланова Тима
	X
	-родитељи

-ученици
- запослени

	Спровођење истраживања о појавама насилног понашања у Школи, процена узрока и могућности деловања
	X
	-ученици
- одељенске заједнице

- Ученички парламент

	Информисање свих интересних група о резултатима истраживања и акционим плановима за унапређење/промене/санкционисање
	XI
	-родитељи

-ученици
- запослени
- заинтересовани

	Културно-забавни садржаји (забаве, прославе, такмичења, кажи-прикажи активности, пројект самопромоције и сл.)
	IX-VI
	-ученици
- запослени

	Едукације ненасилног решавања конфликата, стани-размисли модела, техника контроле беса, радионичарски рад и вршњачка едукација на поменуте теме
	IX-VI
	-ученици
- родитељи

- значајни трећи
- одељенске заједнице

- Ученички парламент
- спољни едукатори

	Практиковање Успостава права панела
	X-VI
	-ученици
- одељенске заједнице

- Ученички парламент

	Пројекције филмова са тематиком насиља (у породици, у рату, у вршњачкој групи и сл.) и дискусија о њима (пожељно и судница - дебатне радионице) 
	XI-V
	-родитељи

-ученици
- запослени

-спољни сарадници

	Развијање кооперације (заједничким активностима потенцијално конфликтних вршњачких група: уметничке радионице, плесна такмичења, самозапошљавање и сл.)
	IX-VI
	-ученици
-спољни сарадници

	Сарадња са спољним едукаторима, реализација едукација и других програма који буду предложени а буду прихваћени од корисника услуге
	по потреби
	-родитељи

-ученици
- запослени

-спољни сарадници

	Активно учешће у раду Међуресорског Савета и сарадња са свим институцијама на планирању и реализацији циљева предвиђених Протоколом и другим прописима
	по потреби
	-ученици
- родитељи
-спољни сарадници

	Пружање подршке ученицима на реализацији активности чију ће тематику, садржај и форму осмислити сами (уколико одговарају циљевима ненасилног окружења)
	IX-VII
	- запослени

-спољни сарадници

	Извештавање о раду Тима, евалуација (скалом процене примењеном на кориснике услуге) и самоевалуација (кроз дискусије у оквиру Тима, са руководством Школе и са осталим заинтересованима)
	V-VII
	- ученици
- родитељи

- запослени
-вршњачки едукатори

-спољни сарадници

	Планирање корекција активности за наредну школску годину и уврштавање садржаја који су се показали као добра пракса (на бази сопственог и/или искуства других  школа), евалуација исхода и критеријума и сл.
	VIII
	- корисници услуге
- руководство Школе

- Међуресорски Савет

- заинтересовани


ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ
Обављаће се према (Законима и Прописима) предвиђеним процедурама. Основни задаци Тима биће: да мотивише ученике да се за заштиту обрате Тиму, да на адекватан начин прикупи потребне податке, изврши утврђивање стања и покрене реакцију у складу са предвиђеним схемама система заштите. У циљу адекватног рада Тима биће потребно да се, у Правилнике и друга подзаконска акта Школе, унесу (по потреби) измене у складу са новим законским решењима (те циљевима Протокола).
Активности ће бити подељене на оне које се ургентно и интерно обављају, оне које се обављају интерно и захтевају дужи временски период, оне које се обављају ургентно у сарадњи са спољним институцијама и оне које захтевају време и укључење других институција. У процени како поступити и која процедура је адекватна најважније ће бити: утврдити потребе угроженог ученика и/или групе, проценити степен угрожености, проценити адекватне мере и (по потреби) проследити случај на (системски виши) нови ниво процедуре. Мање драстична кршења права и/или насиља решаваћемо (као и до сада) интерним процедурама док ће у драстичнијим и/или случајевима који се у оквиру Школе не могу адекватно разрешити – бити контактиране више (и/или специјализоване) инстанце.

Једна од основних обавеза Тима је упознавање свих запослених са обавезујућим деловањем у случајевима када су сведоци било које врсте насиља над ученицима – макар им први корак био информисање Тима о случају (како је и предвиђено).
Алгоритам деловања тј. адекватних процедура биће допуњен накнадно (развојем Правила о поступању тј. интерног правилника о процедурама) а основне схеме деловања су следеће (и преузете из Протокола, стр. 10-12) и обављаће се перманентно тј. по потреби:    
У интервентним процедурама Тима основни кораци тј. активности (које ће бити обављане перманентно тј. по потреби) су:

1. Сазнање о насиљу - откривање је први корак у заштити деце/ученика од насиља. 
Оно се у установи одвија на два начина:

• опажањем или добијањем информације да је насиље у току;

• сумњом да се насиље дешава на основу:

– препознавања спољашњих знакова или специфичног понашања

   детета/ученика и породице, или

– путем поверавања, непосредно – од стране самог детета/ученика и/или

   посредно – од стране треће особе (вршњака, родитеља, старатеља...).
2. Прекидање, заустављање насиља - свака одрасла особа која има сазнање о насиљу (дежурни наставник, учитељ/васпитач/разредни старешина, предметни

наставник, сваки запослени у установи) у обавези је да реагује тако што ће прекинути насиље или позвати помоћ (уколико процени да самостално не може да прекине насиље).
3. Смиривање ситуације подразумева обезбеђивање сигурности за дете/ученика, раздвајање, разговор са актерима...
4. Консултације се остварују непосредно по појави сумње и/или по стицању информација о насиљу. Обављају се у оквиру установе:

• са колегом;

• са Тимом за заштиту деце/ученика од насиља;

• са психологом, педагогом, директором и школским полицајцем.

У зависности од сложености ситуације, консултације се могу обавити и са службама изван установе:

• са надлежном службом локалног центра за социјални рад;

• специјализованом службом локалне здравствене установе.

Консултације су важне да би се :

• разјасниле околности и на прави начин анализирале чињенице;

• проценио ниво ризика;

• направио план заштите;

• избегла конфузија и спречиле некоординисане акције, које могу водити

поновном проживљавању искуства жртве.

У консултацијама ће бити:

• изнет детаљан, објективан опис насиља, без процена и тумачења, водећи

рачуна о приватности детета/ученика и других учесника у насиљу;

• одређене улоге, задаци и одговорности запослених у установи;

• идентификоване улоге, задаци и професионална одговорност других учесника/стручњака;

• донета одлука о начину реаговања и праћења.

ВАЖНО УПУТСТВО (за чланове Тима и све укључене у процес):
Приликом консултација са колегама унутар и/или изван установе обавезно је поштовати принцип поверљивости, као и принцип заштите најбољег интереса детета/ученика.
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за ТИМ

______________

психолог Школе
